
め ぬ ま せ い な ん

妻沼西南土地改良区 (埼玉県)

面 積： 394ha
組合員： 600人
理 事： 22人（うち女性員内１人、女性員外２人）
監 事： ３人（うち女性０人）
職 員： ３人（うち女性２人）

：総代も理事も、順番制での選任。

組織の概要

福島さんが理事を引き受けるまで

※女性理事登用を進めた動機やきっかけ。女性理事への期待。これから進めようとする土地改良区へのアドバイス。

県土連などが開催する男女共同参画の研修に参加し、女性理事登用について積極的に取り組もうという意識

が土地改良区内で高まりました。

加えて、役員改選時期に合わせて女性理事を登用できるように役員会の開催の度に周知を重ねました。

そして、理事会において女性理事の適任者を検討し、各地区の理事に交渉してもらい、女性理事が誕生しま

した。信頼関係の構築が大事！

よしだみのる
吉田稔理事長より

左から
森理事、吉田理事長、福島理事、川田理事、牛山事務局長

フルネームふりがな

○○○○理事
フルネーム・ふりがな

選挙制 ・ 選任制

令和５年３月14日 総(代)会にて選任
４月１日 理事就任：

(任期：令和９年３月31日）
令和５年12月６日 定款県認定(定数増、員外規定)

登用までの流れ

事務局

※どのように説得したか。
男性ばかりの役員でしたので、女性理

事登用は、違う見方の意見が聞ける機会
になると期待しています。

福島理事

※引き受けた決め手。
前任の理事から女性理事登用を推進し

ている旨の説明があり、推薦され立候補
しました。

川田さんが理事を引き受けるまで

事務局

※どのように説得したか。
男性ばかりの役員でしたので、女性

理事登用は、違う見方の意見が聞ける
機会になると期待しています。

川田理事

※引き受けた決め手。
夫と共に田を130ha以上耕作している

認定農家です。理事長より推薦され、員
外理事に就任しました。

女性理事登用を進めるための秘訣

（女性側からの、これから進めようとする土地改良区へのアドバイス）

参加してみたら、殆どが顔なじみで良かったです。

かわたちえみ
川田千恵美理事 経歴

・理事（員外）に就任
・ご主人が組合員
・米麦農家

理事になって思うこと
（男女共同参画について思うこと、課題や解

決のためにできることなど）

今後、女性理事がもっと増え
るといいなと思いました。具体
的な案は考え中です。

女性理事登用を進めるための秘訣

（女性側からの、これから進めようとする土地改良区へのアドバイス）

役員会への出席は特に負担ではないです。

ふくしまさだこ
福島貞子理事 経歴

・理事（員内）に就任
・ご主人の農業を
一緒に手伝っている

理事になって思うこと
（男女共同参画について思うこと、課題や解

決のためにできることなど）

就任してまだ間もなく、勝手
が分かりませんが、これから勉
強していきます。

一歩先行く妻沼西南地区の土地改良、
女性理事の活躍にご期待あれ!!

令和６年６月作成１／２

通常の理事
登用方法



フルネームふりがな

○○○○理事
フルネーム・ふりがな

女性理事登用を進めるための秘訣（女性側からの、これから進めようとする土地改良区へのアドバイス）

農家ではないですが、理事会に参加してみると皆さん知った顔で発言しやす

い雰囲気で安心しました。散歩中、用水の状況が気になるようになりました。

もりけいこ
森恵子理事 経歴

・理事（員外）に就任
・民生委員
・実家が農家
・父が土地改良区の元監事

理事になって思うこと
（男女共同参画について思うこと、課題や解決のためにできることなど）

土地改良区の運営についての知識がなく、理事が務ま

るか不安もありますが、改良区の役に立てるように勉強

したいと思います。

め ぬ ま せ い な ん

妻沼西南 土地改良区 (埼玉県)

森さんが理事を引き受けるまで

事務局

男性ばかりの役員でしたので、女性理事登用は、違う見方の
意見が聞ける機会になると期待しています。

森理事

実家が農家で当改良区との関わりがあった。少しでも協力出
来ることがあるかもしれないと思いました。

※登用によって土地改良区に生じた変化。これから進めようとする土地改良区へのアドバイス。

女性理事が入り、会議の雰囲気が変わりました！

当土地改良区を含め４つを担当する合同事務所です。

４土地改良区全てで女性理事が登用されたので、女性理事の会をつくり、連携

を深めていきたいと思っています。

うしやまみつこ
牛山美津子事務局長より

令和６年６月作成２／２

一歩先行く妻沼西南地区の土地改良、
女性理事の活躍にご期待あれ!!

面 積： 394ha
組合員： 600人
理 事： 22人（うち女性員内１人、女性員外２人）
監 事： ３人（うち女性０人）
職 員： ３人（うち女性２人）

：総代も理事も、順番制での選任。

組織の概要

選挙制 ・ 選任制

令和５年３月14日 総(代)会にて選任
４月１日 理事就任：

(任期：令和９年３月31日）
令和５年12月６日 定款県認定(定数増、員外規定)

登用までの流れ

通常の理事
登用方法

左から
森理事、吉田理事長、福島理事、川田理事、牛山事務局長


